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1. Общие положения.

1.1 Муниципальное унитарное предприятие жилищно-коммуьтльного 
хозяйства «Станица» Дядьковского сельского поселения Кореновского района, в 
дальнейшем именуемое «Предприятие» создано в соответствии со статьями 57, 58, 
113.114 Гражданского Кодекса Российской Федерации «Порядком принятия 
решений о создании, реорг анизации и ликвидации муниципальных предприятий и 
учреждений», принятым Советом Дядьковского сельского поселения 
Кореновского района 14.02.2006 г. №21.

Настоящий Устав соответствует требованиям законодательства Российской 
Федерации и положениям Федерального закона от 14.11.2002 г. № 161 - ФЗ «О 
гос> дарственных и муниципальных унитарных предприятиях».

Полное фирменное наименование предприятия на русском языке: 
Муниципальное унитарное предприятие жилищно-коммунального 

хозяйства «Станица» Дядьковского сельского поселения Кореновского района.

Официальное сокращенное наименование предприятия: М УЛ ЖКХ 
«СТАНИЦА».

1.2 Учредителем Предприятия является администрация Дядьковского 
сельского поселения Кореновского района, от имени которой все действия по 
созданию и контролю производственно - хозяйственной деятельности 
Предприятия осуществляет Глава Дядьковского сельского поселения 
Кореновского района.

Права собственника имущества Предприятия от имени муниципального 
образования осуществляег администрация Дядьковского сельского поселения 
Кореновского района.

Место нахождения и почтовый адрес учредителя:
353165 Краснодарский край, Кореновский район, станица Дядьковская, 

улица Советская, дом №42.

1.3 Предприятие является юридическим лицом, имеет обособленное 
имущество, самостоятельный баланс, расчетный счет и иные счета в учреждениях 
банков, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, фирменное 
наименование, а также другие средства индивидуализации.

1.4 Предприятие на день регистрации не имеет филиалов или 
представительств на территории Российской Федерации. Создание филиалов и 
представительств в случае возникновения в этом необходимости осуществляется 
Предприятием в соответствии с порядком ут вержденным администрацией 
Дядьковского сельского поселения Кореновского района, внесением сведений о 
филиалах и представительствах в устав Предприятия и сообщением об этом 
регистрирующим органам в установленном законом порядке.
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1.5 Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с 
законами и иными нормативными актами Российской Федерации, Краснодарского 
края, нормативными актами органов местного самоуправления Кореновского 
района и Дядьковского сельского поселения, а также положениями настоящего 
Устава

1.6 Предприятие является коммерческой организацией и несет 
ответственность, установленную законодательством Российской Федерации за 
результаты своей производсгвенно - хозяйственной и финансовой деятельности и 
выполнение обязательств перед собственником имущества -  администрацией 
Дядьковского сельского поселения Кореновского района, а также поставщиками, 
потребителями, бюджетом, банками и другими юридическими и физическими 
лицами.

1.7 Предприятие от своею имени приобретает и осуществляет
им\ щественные и неимущественные права и несет обязанносги, выступает истцом 
и ответчиком в суде и Арбитражном суде в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации.

Предприятие не отвечает по обязательствам администрации Дядьковского 
сельского поселения Кореновского района, его органов местного самоуправления. 
Администрация Дядьковского сельского поселения, его орг аны местного 
самоуправления не отвечают по обязательст вам Предприятия, за исключением 
случаев, если несостоятельность (банкротство) такого предприятия вызвана 
собственником его имущества. Предприятие отвечает по своим обязательствам 
всем принадлежащим ему имуществом.

1.8 Место нахождения и почтовый адрес Предприя тия:
353165 Краснодарский край, Кореновский район, ст. Дядьковская, 
ул. Советская, 42.

2. Цели, предмет и виды деятельности Предприятия.

2.1 Предприятие осуществляет свою деятельность, определенную 
настоящим Уставом, в целях решения социальных задач, удовлетворения 
общественных потребностей населения и получения прибыли.

2.2 Для достижения целей, указанных в п. 2.1 настоящего Уст ава 
Предприятие осущест вляет следующие виды деятельности:

- организация работы по наиболее полному удовлетворению 
потребностей населения станицы продукцией сельскохозяйственного 
назначения;
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- создание, организация работы и эксплуатация рынка, объектов 
оптово-розничной торговли, других торговых точек, пунктов общественного 
.—п н и я , кафе-баров и ресторанов;

- оказание услуг юридическим, физическим лицам и населению по 
п  изводству, хранению, переработке и реализации сельскохозяйственной
про *>теции на договорной основе, в том числе хранение в холодильниках, других 
хранилищах и помещениях сельскохозяйственных продуктов, различных товаров 
и личных вещей торгующих;

- сдача в аренду торговых площадей, предоставление в прокат поверенных 
весов и гирь, торгового инвентаря и санитарной одежды;

- оказание услуг хозяйственного, бытового, ироизводственно- 
технического характера широкого профиля, включая ремонт бытовой 
техники, а также и других платных услуг;

- производство, закупка у юридических и физических лиц за безналичный 
и наличный расчет, хранение, переработка и реализация отечественной и импорт­
ной продукции земледелия и животноводства, осуществление посреднической, 
оптово-розничной торговли и торгово-закупочной деятельности в установленном 
порядке, включая комиссионную торговлю продуктами питания, алкогольными и 
безалкогольными напитками, табачными изделиями, товарами народного 
потребления, продуктами производственного назначения;

- создание перерабатывающих пищевых производств и 
специализированных, бытовых и хозяйственно-промышленных товаров;

- выпуск и реализация потребительских товаров индивидуального и 
массового спроса промышленного, продовольственного ассортимента и 
прод>тщии производственно-технического назначения;

- производство строительно-монтажных, отделочных, ремонтных и 
очистных работ на собственных объектах и объектах недвижимости жилого, 
гражданского, промышленного, сельскохозяйственного и социатьно-культурного 
назначения, производство и рсашзация сгройматериаюв, разработка интерьеров, 
операции с недвижимостью;

- ремонт, сервисное и техническое обслуживание автомототранспорта, 
машин и механизмов, в том числе, собственных автотранспортных средств, 
землеройной и подъемной техники, включая приобретение и реализацию 
номерных афегатов и запасных частей, организация платных парковок, стоянок 
автофанспорта;

- оказание фанснортно-экспедиционных услуг широкого профиля, 
включая организацию фузопассажирских перевозок различными видами 
фанспортных средств, осуществление пофузочно-разфузочных работ;
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- маркетинговая, издательско-полиграфическая и информационно- 
рекламная деятельность;

- организация и осущест вление финансирования производственных
: лезелий, хозяйственных проектов и другой инвестиционной деятельности;

- закупка и реализация лекарственных трав, продуктов их переработки, 
г. *г мацевтических препарат ов;

- проведение всех видов сельскохозяйствешгых работ;

- обеспечение продуктами питания муниципальных предприятий 
социальной сферы;

- привлечение различных товаропроизводителей, организаций и граждан, 
Бь;гадшвающих сельхозпродукцию, к оптово-розничной торговле на территории 
“оселения;

- оказание платных бытовых и коммунальных услуг населению, 
предприятиям и учреждениям бюджетной сферы;

- добыча, подъем и реализация воды; \ /

- пропуск сточных вод;

- вывоз твердых бытовых отходов и жидких нечистот; \ /

- новое строительство, расширение и капитальный ремонт сетей холодного 
водоснабжения, сетей 1тропуска сточных вод, насосных станций разного назначе­
ния;

- ремонт и эксплуатация и внутренних и наружных сетей водоснабжения 
и канализационного хозяйст ва, в том числе жилищного фонда;

- выполнение работ по прочистке сетей водоснабжения и канализации;

- новое сгроитсльство, расширение и капитальный ремонт собственных 
производственных баз и выполнение общестроительных отделочных работ по 
договорам подряда;

- прием, отпуск и хранение горюче-смазочных материалов;

- эксплуатация и обслуживание объектов жилого фонда и объектов 
производствегшого назначения:

- оказание услуг бань, саун и прачечных, парикмахерских и гостиниц;



- осуществление работ по благоустройству и озеленению;

- погрузочно-разгрузочные работы, входящие в сферу уставной 
лет-ельности;

- оказание ритуальных услуг населению, содержание кладбищ. V

2.3 Право Предприятия осуществлять деятельность, на которую в 
. сответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное 
разрешение - лицензия, возникает у предприятия с момента ее получения или в 
>тззанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное 
не } етановлено законодательством Российской Федерации.

3. Имущество и Уставной фонд Предприятия

3.1 Все имущество Предприятия находится в муниципальной собственности 
Лядьковского сельского поселения Кореиовского района, закреплено за Предпри­
ятием на праве хозяйственного ведения, отражается на его самостоятельном

балансе, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, 
паям) в том числе между работниками Предприятия.

Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается только в 
пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, 
предмет и виды которой определены настоящим уставом. Сделки, совершенные 
Предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.

Предприятие вправе владеть, пользоваться и распоряжаться закрепленным за 
ним мучшципалытым имуществом в пределах, определенных действующим 
законодательством.

Предприятие не вправе без согласия собственника имущества продавать 
принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения недвижимое имущество, 
сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный 
(складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом 
распоряжаться этим имуществом, а также сдавать в аренду движимое имущество.

Предприятие не вправе без согласия собственника имущества совершать 
сделки, связашпле с предоставлением займов, поручительств, получением 
банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом 
долга, а также заключать договоры простог о товарищества.

Сделки, которые Предприятие имеет право заключать только с согласия 
администрации Дядьковского сельского поселения Кореиовского района:
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- сделки, в совершении которой имеется заинтересованность директора; 
Лиге>:гор признается заинтересованным в совершении сделки в случаях, если он, 

с'-пруг, родители, братья, сестры и их аффилированные лица являются 
ст ной сделки или владеют каждый в отдельности или в совокупности 20 или 
:с.;ее процентами акций, долей, паев юридического лица, являющегося стороной 
з г лхе или занимают должности в органах управления лица, являющегося сторо- 
- :  Р. сделки. Доведение информации о заинтересованности до админис трации 
^*-:ы:овского сельского поселения Кореновского района является обязанностью 
директора.

- крупные сделки, когда сделка или несколько взаимосвязанных сделок, 
связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения 
Предприятием прямо или косвенно имущества, стоимость которого составляет 
более 10% уставного фонда Предприятия или более чем в 50 ООО раз превышает
становленный законом минимальный размер оплаты труда (МРОТ).

3.2 Источником формирования имущества Предприятия, в том числе 
финансирование ресурсов являются:

- средства, выделяемые целевым назначением из бюджета Дядьковского 
сельского поселения Кореновского района;

- имущество, переданное Предприятию его собственником или 
> полномоченным органом;

- прибыль, полученная от выполнения работ, услуг, реализации продукции, 
а также от других видов хозяйственной, финансовой и иной экономической 
деятельности, предусмотренной настоящим Уставом;

- амортизационные отчисления;
- кредиты и другие заемные средства;
- добровольные взносы организаций, предприятий, учреждений и граждан;
- иные источники, не противоречащие законодательству Российской 

Федерации.

3.3 Уставный фонд Предприятия формируется за счет имущества 
собственника, передаваемого Предприятию в соответствии с актом приема- 
передачи, и состоит из следующих объектов:

- трактора ЮМЗ - 6AJI ^ - 80000 (восемьдесят тысяч) рублей 00 
копеек;

- рынка крытого У - 50885.56 (пятьдесят тысяч восемьсот
восемьдесят два) рубля 82 копеек;

-изгородь рынка 16619.56 (шестнадцать тысяч шестьсот
девятнадцать) рублей 56 копеек;

- туалет рынка \» - 23772.72 (двадцать три тысячи семьсот
семьдесят два) рубля 72 копейки;

- косилки роторной KPJI-1,85 ^30000 (тридцать тысяч) рублей 00 копеек.
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5 -  Если по окончанию финансового года стоимость чистых активов 
Г'.телигиятия окажется меньше размеров уставного фонда, администрация 

Ддпъковекого сельского поселения обязана принять решение об уменьшении 
уставного фонда в установленном порядке до размера стоимости чистых активов и 
:агс~':стрировать эти изменения.

Если по окончании финансового года стоимость чистых активов 
Г.тслитиятия окажется меньше установленного законом минимального размера 
уставного фонда для муниципальных предприятий (одна тысяча W O T ) и в 
течении трех месяцев стоимость чистых активов Предприятия не будет 
вссстановлена до минимального размера уставного фонда - администрацией 
Д^дьковского сельского поселения Кореиовского района принимается решение о 
ликвидации Предприятия.

3.5 Увеличение уставного фонда Предприятия может быть произведено как 
:.т счет дополнительной передачи ему имущества собственником, так и счет 
имеющихся доходов Предприятия, полученных в результате его деятельности.

3.6 В случае принятия решения об уменьшении уставного фонда 
Предприятие обязано письменно уведомить об этом своих кредиторов.

4. Организация деятельности Предприятия

4.1 Предприятие строит свои отношения с государственными и 
муниципальными органами, предприятиями, организациями и гражданами во всех 
сферах хозяйственной деятельности на основе хозяйственных договоров, 
соглашений, контрактов.

Предприятие свободно в выборе форм, предмета хозяйственных договоров и 
обязательсгв, любых других условий хозяйственных взаимоотношений с другими 
предприятиями, учреждениями и организациями, которые не противоречат 
действующему законодательству, настоящему Уставу.

4.2 Предприятие самостоятельно распоряжается результатами 
производственной деятельности, (кроме случаев, установленных законами и 
иными нормативными актами Российской федерации, Краснодарского края, 
нормативными актами органов местного самоуправления Дядьковского сельского 
поселения Кореиовского района), полученной прибылью, остающейся в 
распоряжении Предприятия после уплаты налогов и иных обязательных платежей, 
а также части прибыли, перечисляемой собственнику имущества, закрепленного 
за Предприятием на праве хозяйственного ведения.

4.3 Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой 
прибыли создает резервный фонд. Резервный фонд формируется путем 
обязательных ежегодных отчислений до достижения им размера не менее 5 
процентов уставного фонда Предприятия. Ежегодные отчисления в резервный 
фонд составляют 5 процентов чистой прибыли. Средства резервного фонда
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жпожзхтотся исключительно на покрытие убытков, а также на исполнение 
шмос з х с я  у Предприятия обязательств в случае недостаточности денежных 
q x z-ств предприятия.

-  Предприятие имеет право образовывать также иные фонды в размерах,
I : -  с :<аемых действующим законодательством Российской Федерации, за счет
- кто й прибыли, остающейся в распоряжении Предприятия, в том числе:

- социальный фонд в размере 30 процентов, средства которого используются 
гонение вопросов укрепления здоровья работников Предприятия, в том числе

-д профилактику профессиональных заболеваний;

- фонд материального поощрения работников Предприятия в размере 30 
пт»: п::-тов, средства которого используются на материальное поощрение 
Гогот ников Предприятия;

- фонд развития Предприятия в размере 35 процентов, средсгва которого 
Используются на внедрение новых технологий, приобретение техники, инвентаря 
и других материальных средств.

Средства, зачисленные в фонды, могут быть использованы Предприятием
- олько на цели, определенные федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами и Уставом Предприятия.

4.5 Предприятие устанавливает цены и тарифы на все виды производимых 
работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию в соответствии с законами 

и иными нормативными актами Российской Федерации, Краснодарского края, 
решениями органов местного самоуправления Дядьковского сельского поселения 
Кореновского района.

4.6 Для выполнения уставных целей Предприятие имеет право в порядке, 
установленном действующим законодательством, а также в соотвегствии с 
нормативными актами органов местного самоуправления:

- создавать филиалы, представительства утверждать положения о них, 
принимать решения об их реорганизации и ликвидации;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет 
имеющихся у него финансовых ресурсов, кредитов, ссуд и других источников 
ф инанеирования;

- передавать в залог, сдавать в аренду или вносить в виде вклада имущество в 
порядке и в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, 
и с согласия администрации Дядьковского сельского поселения Кореновского 
района:

- осуществлять материально - техническое обеспечение производства и
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32зэг>:е объектов социальной сферы:

- осуществлять коммерческие сделки путем заключения прямых 
: = :гов с юридическими и физическими лицами в соответствии с 
ЗС723НЫМИ целями и задачами;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития, 
к л  из основных экономических показателей, наличия спроса потребителей 
F2 . выполняемые работы, оказываемые услуги, производимую проекцию;

• получать и использовать прибыль;

- ;• станавливать формы и системы оплаты труда, численность структуру и 
егтzmee расписание по согласованию с учредителем;

- устанавливат ь для своих работников дополнит ельные отпуска,
::  крашенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с 
е й гъ у  ющим законодательством;

- в установленном порядке определять размер средств, направляемых на 
оплату работников Предприятия, на техническое и социальное развитие.

- самостоятельно формировать фонд оплаты труда.

4. " Предприятие осуществляет другие права, не противоречащие 
действующему законодательству, целям и предмету деятельности Предприятия, 
несет обязанности, может быть привлечено к ответственности по основаниям и в 
порядке, установленном законодательством.

4.8. Предприятие не вправе использовать средства, полученные от сделок с 
имуществом (арендную плату, дивиденды по акциям, средства от продажи 
имущества), а также амортизационные отчисления на цели потребления, в том 
числе на оплату труда работников Предприятия, социальное развитие, выплату 
вознаграждения руководителю Предприятия.

4.9. Предприятие обязано:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации за нарушение обязательств;

- возмещат ь ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и 
других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением 
правят безопасности производст ва, санитарно - гигиенических норм и требований 
го защите здоровья работников, населения и потребителей продукции, за счет 
результатов своей хозяйственной деятельности;

- обеспечивать гаран тированные действующим законодательством
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минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты 
своих работников;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам 
заработной платы;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести 
ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их 
здоровью и трудоспособности:

- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово - 
хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность и 
бухгалтерскую документацию, отчиты ваться о результатах деятельности в 
соответствующих органах в порядке и сроки, установленные действующим 
законодательством Российской Федерации и нормативно - правовыми актами 
органов местного самоуправления Дядьковского сельского поселения 
Кореновского района За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение 
государственной отчетности, должностные лица Предприятия несут 
ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;

- использовать средства резервного фонда исключительно на покрытие 
убытков, а т акже на использование имеющихся у Предприятия обязательств в 
случае недостаточност и денежных средств Предприятия:

- перечислять в бюджет Дядьковского сельского поселения Кореновского 
района 50 процентов прибыли за использование муниципального имущества, 
находящегося в хозяйственном ведении в порядке, предусмотрегшом бюджетом 
Дядьковского сельского поселения Кореновского района;

- выполнять государственные мероприятия по гражданской обороне и 
мобилизационной подготовке в соответствии с дейст вующим законодательством и 
нормативными актами органов мест ного самоуправления Дядьковского сельского 
поселения Кореновского района;

- представлять отчет ность о деятельности Предприятия уполномоченным 
органам местного самоуправления Дядьковского сельского поселения 
Кореновского района по формам и в сроки, установленные соответствующими 
правовыми актами;

- представлять бухгалтерскую документацию и материалы по финансово - 
хозяйственной деятельности Предприятия для проведения аудиторской проверки;
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- осуществля ть страхование муниципального имущества за счет прибыли, 
остающейся после уплаты налогов и других обязательных платежей и внесения 
части прибыли в бюджет Дядьковского сельского поселения Кореновского 
района;

- хранить следующие документы: учредительные документы 
Предприятия, а также изменения и дополнения, внесенные в учредительные 
документы Предприятия и зарегистрированные в установленном порядке; 
решения администрации Дядьковского сельского поселения Кореновского 
района о создании Предприятия и об утверждении перечня имущества, 
передаваемого Предприятию в хозяйственное ведение или оперативное 
управление, о денежной оценке уставного фонда Предприятия, а также иные 
решения, связанные с созданием Предприятия; документ, подтверждающий 
государственную регистрацию Предприятия; документы, подтверждающие 
права Предприятия на имущество, находящееся на его балансе; внутренние 
документы Предприятия; решения администрации Дядьковского сельског о 
поселения Кореновского района, касающиеся деятельности Предприятия; 
списки аффилированных лиц Предприятия; аудиторские заключения, 
заключения органов государственного или муниципального финансовою 
контроля; иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами, уставом Предприятия, внутренними 
документами Предприятия, решениями администрации Дядьковского сельского 
поселения Кореновского района и директ ора Предприятия.
Предприятие хранит документы по месту нахождения директора.

5. Управление Предприятием

5.1 Управление Предприятием осуществляется в соответствии с 
законодательством и настоящим Уставом.

5.2 Учредитель Предприятия - администрация Дядьковского сельского 
поселения Кореновского района от имени которой выступает Г лава 
Дядьковского сельского поселения Кореновского района:

- принимает решение в форме постановления о создании Предприятия;

- определяет предмет, цели и виды деятельности предприятия, а также дает 
согласие на участие Предприятия в объединениях коммерческих организаций и 
участие в иных юридических лицах;



- определяет порядок составления, утверждения и установления показателей 
планов (программы) финансово- хозяйственной деятельности 
Предприятия;

- утверждает устав и вносит в него изменения и дополнения, в том числе 
утверждает устав в новой редакции;

- принимает решение в форме постановления о реорганизации и 
ликвидации Предприятия в порядке, установленном законодательством, 
назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы 
Предприятия;

- формирует уставный фонд Предприятия;

- назначает на должность директора Предприятия, заключает с ним. 
изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым 
законодательством и иными содержащими нормы трудового права 
нормативными правовыми актами;

- согласовывает прием на работу бухгалтера Предприятия, заключение с ним,, 
изменение и прекращение трудового договора;
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- утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия;

- дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, 
установленных федеральными законами, иными правовыми актами или уставом 
Предприятия на совершение иных сделок;

- утверждает показатели экономической эффективности деятельности 
Предприятия и контролирует их выполнение;

- дает согласие на создание филиалов и открыт ие представительств 
Предприятия, на участие в иных юридических лицах;

- дает согласие в случаях, предусмотренных законодательством, на 
совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется 
заинтересованность, и иных сделок;

- принимает решение о проведешш аудиторских проверок, утверждает 
аудитора и определяет' размер оплаты его услуг;

- осуществляет контроль за использование по назначению и 
сохранностью муниципального имущества;

- решает иные вопросы деятельности Предприятия в соответствии с 
действующим законодательством и настоящим Уставом;
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5.3 Предприятие возглавляет руководитель - директор. Директор 
Предприятия назначается распоряжением главы Дядьковского сельского 
поселения Кореновского района и является единоличным исполнительным 
органом Предприятия.

5.4 Директор действует на основании законов и иных нормативных актов 
Российской Федерации, Краснодарского края, нормативных актов местного 
самоуправления Дядьковского сельского поселения Кореновского района, 
настоящего устава и трудового договора. Директор подотчетен в своей 
деятельности учредителю Предприятия.

5.5 Директор действует без доверенности от имени Предприятия, в том 
числе представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от 
имени Предприятия.

Дирекгор по согласованию с собсгвенником определяет и утверждает 
стру ктуру Предприятия, его штатный и квалификационный сослав, нанимает' 
(назначает) на должность и освобождает от должности работников предприятия 
согласно трудовому договору, в пределах своей компетенции издает приказы и дает 
указания, обязательные для всех работников Предприятия, организует' выполнение 
решении собственника имущества Предприятия, осуществляет учет, оформление, 
хранение трудовых книжек и документов о назначении, объявлений о поощрениях и 
взысканиях.

5.6 Дирекгор Предприятия не вправе:

- быть учредителем (участником) юридического лица;

- занимать должности, а также выполнять оплачиваемую работу в 
государственных органах, органах местного самоуправления, на предприятиях, 
учреждениях, организациях, общественных объединениях, заниматься 
предпринимательской деятельностью (в том числе индивидуальной), кроме 
научной, творческой и преподавательской;

- лично участвовать в управлении, состоять членом органов управления 
других коммерческих организациях:

- принимать у частие в забас товках.

Дирекгор Предприятия подлежит аттестации в том порядке, который 
устанавливается органами местного самоуправления Дядьковского сельского 
поселения Кореновского района.

5.7 Директор при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей 
должен действовать в интересах Предприятия добросовестно и разумно; несет 
лично в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные 
Предприятию его виновными дейс твиями (бездействием), в том числе в слу чае 
утраты имущества.
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Собственник имущества Предприятия вправе предъявить иск о возмещении 
убытков, причиненных Предприятию, к директору Предприятия.

5.8 Контроль за производственной, хозяйственной и финансовой 
деятельностью Предприятия осуществляется администрацией Дядьковского 
сельского поселения Кореиовского района, налоговой инспекцией, другими 
организациями и органами управления в пределах их компетенции определенной 
законами и иными нормативными актами Российской Федерации, Краснодарского 
края, нормативными актами органов местного самоуправления Дядьковского 
сельского поселения Кореиовского района.

Контроль за эффективностью использования и сохранностью 
муниципального имущества, осуществляет финансовый отдел 
администрации Дядьковского сельского поселения Кореиовского района.

В целях осуществления контроля за эффективностью использования и 
сохранения переданного Предприятию имущества собственник обязывает 
предприятие в лице его директора представлять отчетность о деятельности 
Предприятия финансовому отделу администрации Дядьковского сельского 
поселения Кореиовского района по формам и в сроки, установленные 
соответствующими правовыми актами органов местного самоуправления 
Дядьковского сельского поселения Кореиовского района. Собственник вправе 
требовать проведения за счет Предприятия аудиторской проверки финансово - 
хозяйственной деятельности Предприятия.

6. Ликвидация и реорганизация Предприятия

6.1 Прекращение деятельности Предприятия может осуществляться в виде 
его ликвидации либо реорганизации (слияние, присоединение, выделение, 
разделение, преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренном 
действующим законодательством:

- по решению учредителя;

- по решению суда

6.2 С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 
полномочия по управлению Предприятием. Ликвидационная комиссия 
составляет ликвидационный баланс и представляет его учредителю.

6.3 Имущество и денежные средства Предприятия, оставшиеся после 
удовлетворения требований кредиторов и завершения ликвидации Предприятия, 
передаются ликвидационной комиссией администрации Дядьковского сельского 
поселения Кореиовского района Направление использования имущества и 
денежных средств определяется постановлением главы Дядьковского сельского 
поселения Кореиовского района.
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6.4 Ликвидация предприятия считается завершенной, а Предприятие 
прекратившим свою деятельность с момента исключения его из единого 
государственного реестра юридических лиц.

6.5 При ликвидации и реорганизации Предприятия увольняемым 
работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

6.6 При реортнизации Предприятия вносятся необходимые изменения в

устав и единый государственный реесгр юридических лиц. Реорганизации 
влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагаемых на Предприятие к ег о 
правопреемнику в соответствии с действующим законодательством.

6.7 При прекращении деятельности Пред!фиятия все документы 
передаются в установленном порядке правопреемнику. При отсутствии 
правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно - 
историческое значение, документы по личному составу передаются в районный 
архив. Передача и упорядочение документов о с у щ е с т в л я ю т с я  силами и за счет 
средств Предприятия в соответствии с требованиями архивных фондов.

6. Заключительные положения
#  *м

7.1 В случае принятия новых законодательных актов, регулирующих 
деятельность Предприятия, в устав в обязательном порядке вносятся изменения и 
дополнения.

7.2 Изменения и (или) дополнения в Устав Предприятия утверж даю тся и 
рег истрируются в том же порядке, как и Устав Предприятия.
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